
घटनाᲐ या सूचना कᳱ महत्  वपूणᭅता कᳱ गणना के िलए नीित 

 

1. पषृ्  ठभिूम 
 
एमएसटीसी िलिमटेड(इसके बाद “कंपनी’’ के ᱨप मᱶ संदᳶभत) सभी िहतधारकᲂ के साथ खलु े
और पारदशᱮ होने और िनष्  पᭃ तथा समय पर जानकारी का ᮧसार करने के िलए ᮧितब᳍ ह।ै 
कंपनी समय-समय पर सशंोिधत सेबी(िलᳲ᭭टग, दाियत्  व और ᮧकटीकरण अपᭃेाएं िविनयम, 
2015(“िलᳲ᭭टग िविनयम’’) के अनुसार अिनवायᭅ ᮧकटीकरण दाियत्  वᲂ का पालन करेगी। 
 
घटनाᲐ या सचूनाᲐ कᳱ महत्  वपणूᭅता के िनधाᭅरण पर नीित कᳱ सचूीब᳍ िविनयमᲂ(“नीित’’) 
कᳱ आवश्  यकताᲐ के अनुपालन मᱶ िनवेशकᲂ के िलए वारंट ᮧकटीकरण ᳰकया गया ह।ै 
 
इस नीित मᱶ िजन शब्  दᲂ और अिभव्  यिᲦयᲂ का उपयोग ᳰकया गया ह,ै लᳰेकन वे पᳯरभािषत 
नहᱭ ह,ᱹ लᳰेकन सेबी अिधिनयम, 1992, कंपनी अिधिनयम, 2013, ᮧितभिूत संिवदा 
(िविनयम) अिधिनयम, 1956, िनᭃेपागार अिधिनयम 1996 और अन्  य लाग ू कानूनᲂ मᱶ 
पᳯरभािषत ह ᱹऔर/या वहा ंबनाए गए िनयम और कानून इस तरह के अिधिनयमᲂ या िनयमᲂ 
का िविनयमᲂ या ᳰकसी वधैािनक संशोधन या ᳰफर स ेअिधिनयम के तहत उन्  हᱶ सᲅप ेजाने के 
समान ही अथᭅ होगा, जसैा भी मामला हो। 

2. ᮧस्  तावना 
 

कंपनी घटनाᲐ या सूचना के िनधाᭅरण के संबंध मᱶ महत्  वपूणᭅ िनम्  निलिखत नीित और ᮧᳰᮓयाᲐ 
को अपनाती ह,ै जो िलᳲ᭭टग िविनयमᲂ के िविनयम 30 के मामल ेमᱶ स्  टॉक एक्  सचᱶक को बताय े
जान ेकᳱ आवश्  यकता ह।ै यह नीित िलᳲ᭭टग िविनयम के िविनयम(4) के खंड (ii) के अनुसार 
गᳯठत कᳱ गई ह।ै  

3. नीित के उ᳎ेश्  य  
 

इस नीित के उ᳎ेश्  य इस ᮧकार ह:ᱹ 

 

क. यह सिुनि᳟त करने के िलए ᳰक कंपनी ᮧकटीकरण दाियत्  वᲂ का अनुपालन करती ह,ै   
िजसके तहत यह सावᭅजिनक ᱨप से कारोबार करने वाली कंपनी के ᱨप मᱶ सचूीब᳍ ह ैजसैा 
ᳰक सचूीब᳍ िविनयमᲂ, िविभन्  न ᮧितभूित, कानूनᲂ और ᳰकसी अन्  य िवधानᲂ ᳇ारा िनधाᭅᳯरत 
ᳰकया गया ह।ै 

ख. यह सुिनि᳟त करने के िलए कंपनी ᳇ारा बनाई गई जानकारी समय पर और पारदशᱮ ह।ै 

ग. यह सुिनि᳟त करने के िलए कॉपᲃरेट दस्  तावेज और सावᭅजिनक बयान सही ह ᱹऔर इसमᱶ 
कोई गलत िववरण नहᱭ ह।ै 



घ. कंपनी के ᮧकटीकरण दाियत्  व के संदभᭅ मᱶ सामᮕी/मलू्  य संवेनशील जानकारी कᳱ गोपनीयता 
कᳱ रᭃा करना। 

ङ. कंपनी ᳇ारा जारी सचूना कᳱ गुणवत्  ता और अखंडता मᱶ िवश ् वास को समथᭅन और बढ़ावा 
दनेे वाला एक ढाचंा ᮧदान करना ह।ै 

च. ᮧकटीकरण जागᱨकता बढ़ाने और चयनात्  मक खलुास े के जोिखम को कम करने के िलए 
कंपनी के दिृ᳥कोण मᱶ एकᱨपता सिुनि᳟त करना ह।ै 

4. नीित का उ᳎शे्  य 
 

इस नीित का उ᳎ेश्  य सूचीब᳍ िविनयमᲂ के िविनयम 30 के उप-िविनयम (4) खंड-1 के तहत 
िन᳸दष्  ट मानदडंᲂ के आधार पर घटनाᲐ और सचूनाᲐ कᳱ महत्  वपूणᭅता का िनधाᭅरण करना ह ै
और यह सुिनि᳟त करना ह ैᳰक कंपनी घटनाᲐ/सचूनाᲐ के ᮧकटीकरण का स्  टॉक एक्  सचᱶजᲂ के 
िलᳲ᭭टग िविनयमᲂ कᳱ अनुसचूी ।।। के भाग ए के पैरा ए और बी मᱶ उल्  लेख करेगी तथा कंपनी 
और उसके अिधकाᳯरयᲂ को ᮧकटीकरण के िलए मागᭅदशᭅन ᮧदान करना; जो उिचत हो तथा जो 
ᮧत्  येक घटना के तथ्  यᲂ के अनुᱨप हो।  

5. घटनाᲐ/जानकारी जानकारी कᳱ महत्  वपणूᭅता के िनधाᭅरण हते ुमानदडं  

कंपनी िनम्  न घटनाᲐ/सूचनाᲐ कᳱ महत्  वपूणᭅता के िनधाᭅरण के िलए सचूीब᳍ िविनयम 30 के 
उप-िनयम 4 के खंड(i) मᱶ उल्  लेिखत मानदडं पर िवचार करेगी। 

 

(क) ᳰकसी घटना या सचूना कᳱ चकू, िजसके पᳯरणामस्  वᱨप सावᭅजिनक ᱨप से या पहले स े
मौजूद घटना या जानकारी कᳱ अिनयिमतता या पᳯरवतᭅन का पᳯरणाम होता ह;ै 

 
(ख) ᳰकसी घटना या सचूना के चकू के पᳯरणामस्  वᱨप महत्  वपूणᭅ बाजार ᮧितᳰᮓया हो सकती 

ह,ै यᳰद उक्  त चूक बाद कᳱ तारीख मᱶ सामने आई; 
 

(ग) यᳰद उप-खंड(ए) और (बी) मᱶ िन᳸दष्  ट मानदडं लागू नहᱭ होते ह,ᱹ तो एक 
घटना/सचूना को महत्  वपूणᭅ माना जा सकता ह,ै यᳰद कंपनी के अध्  यᭃ और ᮧबंध 
िनदशेक या िनदशेक(वािणि᭔यक) या िनदशेक(िवत्  त) घटना/सचूना को सामᮕी माना 
जाता ह।ै 

6. घटना या जानकारी का ᮧकटीकरण 

क. िलᳲ᭭टग के अनुसूची ।।। के भाग ए के पैरा ए मᱶ िन᳸दष्  ट घटनाए/ंसूचनाएं िनम्  न है, 
िजनमᱶ से कंपनी के ᳰदशा िनदᱷशᲂ औपचाᳯरकता के ᳰकसी भी आवेदन के िबना शेयर बाजारᲂ 
मᱶ ᮧकटीकरण करेगा। 

 

1. अिधᮕहणᲂ (ᮧाप्  त करने के िलए समझौता सिहत), व्  यवस्  था, 
योजना(समामेलन /िवलय/डीमजᭅर/पुनगᭅठन), या िबᮓᳱ या िनपटान ᳰकसी भी 



इकाइयᲂ कᳱ, िवभाजन या सहायक सूचीब᳍ इकाई या ᳰकसी अन्  य योजना का 
पुनगᭅठन। 

स्  पष्  टीकरण : इस उप-पैरा के ᮧयोजन के िलए ‘अिधᮕहण’शब्  द का अथᭅ 
होगा - 

i. िनयंᮢण ᮧाप्  त करना, चाहे ᮧत्  यᭃ या अᮧत्  यᭃ ᱨप से; या 
ii. एक कंपनी मᱶ शेयर या वोᳳटग अिधकार अिधᮕहण या सहमित, चाह ेᮧत्  यᭃ या अᮧत्  यᭃ   
  ᱨप स;े या जसैे ᳰक 
 

क) सचूीब᳍ इकाई उक्  त कंपनी मᱶ शयर या मतदान का अिधकार  के कुल पांच(5) 
ᮧितशत या अिधक के शेयर या मतदान का अिधकार रखती ह।ै 

ख) इस उप परैा के स्  पष्  टीकरण के उपखंड(ii) के उप-खंड(क) के तहत ᳰकए गए 
अंितम खलुासे स ेहोᳲ᭨डग मᱶ बदलाव ᱟआ ह,ै और ऐसा पᳯरवतᭅन उक्  त कंपनी के 
कुल शेयरधाᳯरत या मतदान अिधकारᲂ के दो(2) ᮧितशत अिधक ह।ै 

 
2. ᮧितभूितयᲂ को जारी या जब्  त, शेयरᲂ का िवभाजन या समेकन, ᮧितभूितयᲂ कᳱ 

पुनᭅखरीद, ᮧितभूितयᲂ कᳱ स्  थानान्  तरणीयता पर कोई ᮧितबंध या शतᲄ मᱶ बदलाव 
जब्  त सिहत वतᭅमान ᮧितभूितयᲂ कᳱ संरचना, जब्  त ᮧितभूितयᲂ को पुन: जारी 
करना, कॉल मᱶ बदलाव ᮧितभूितयᲂ को छोड़ना आᳰद 

 
3. रेᳳटग मᱶ सशंोधन 

 
4. िनदशेक मंडल कᳱ बैठक का पᳯरणाम : सचूीब᳍ इकाई एक्  सचᱶजᲂ को, बैठक के बंद होने 

के तीस(30) िमनटᲂ के भीतर िनम्  निलिखत पर िवचार करेगी : 
क)  लाभाशं और/या नगद बोनस कᳱ िसफाᳯरश या घोिषत या लाभाशं ᳰकसी को दनेे का 
िनणᭅय  
   और तारीख िजस पर लाभाशं का भुगतान ᳰकया गया/भजेा जायेगा; 
ख) लाभांश के ᳰकसी भी र᳎ होने के कारण सिहत; 
ग) ᮧितभूितयᲂ कᳱ खरीद पर िनणᭅय; 
घ) िनिध जुटाने के संबंध मᱶ िनणᭅय िलया जाना ᮧस ् तािवत 
ङ) तारीख िजनमᱶ ऐसे बोनस शेयर ᮓेिडटेड/ᮧेिषत ᳰकए जाएंगे, सिहत पूंजीकरण के 

माध्  यम से बोनस शेयर जारी करने के ᳇ारा पूंजी मᱶ वृि᳍; 
च) जब्  त शेयरᲂ या ᮧितभूितयᲂ को पुन: जारी करना, या भिवष्  य के िलए रखे गए 

ᳰकसी भी ᱨप या तरीके से नए शेयर या ᮧितभूितयᲂ या अन्  य अिधकार, 
िवशेषािधकार या लाभ कᳱ सदस्  यता, आरिᭃत शेयरᲂ या ᮧितभूितयᲂ को जारी 
करना; 

छ) कॉल सिहत पूंजी के ᳰकसी भी अन्  य पᳯरवतᭅन के कम िववरण; 
ज) िवत्  तीय पᳯरणाम; 
झ) स्  टॉक एक्  सचᱶज से सूचीब᳍ इकाई ᳇ारा स ् वैि᭒छक िडिलᳲ᭭टग पर िनणᭅय 

 
5. समझौतᲂ(मसलन शेयरधारक समझौते, संयुक्  त उ᳒म समझौते, पᳯरवार िनपटान 

समझौते(इस हद तक ᳰक यह सूचीब᳍ इकाई के ᮧबंधन और िनयंᮢण को ᮧभािवत 
करता है), समझौता/संिधयां/अनुबंध मीिडया कंपिनयᲂ के साथ) जो बाध्  यकारी हᱹ 



और उसके कारोबार के सामान्  य ᮓम के दौरान समीᭃा या संशोधन और समाि᳙ मᱶ 
नहᱭ। 

 
6. ᮧमोटर या ᮧमखु ᮧबंधकᳱय कᳶमयᲂ ᳇ारा या सचूीब᳍ ससंा या मुख्  य ᮧबंधकᳱय काᳶमकᲂ 

या ᮧमोटरᲂ कᳱ िगर᭢तारी। 
 
7. िनदशेकᲂ, ᮧमुख ᮧबंधकᳱय कᳶमयᲂ (ᮧबंध िनदशेक, मुख्  य कायᭅकारी अिधकारी, मुख्  य 

िवत्  तीय अिधकारी, कंपनी सिचव आᳰद) लेखा परीᭃक और अनुपालन अिधकारी मᱶ 
पᳯरवतᭅन। 

 
8. शेयर हस्  तांतरण अिभकताᭅ कᳱ िनयुिᲦ या अिनयिमतता। 
 
9. कॉरपोरेट ऋण पुनगᭅठन। 
 
10. बᱹक के साथ एक बार का िनपटना 
 
11. ᳰकसी भी पाटᱮ/लेनदारᲂ ᳇ारा दायर कᳱ गई यािचका का समापन या 

बीआईएफआर संदभᭅ 
12. शेयरधारकᲂ, िडबᱶचर धारकᲂ या लेनदारᲂ या उनमᱶ स ेᳰकसी भी वगᭅ को भजेे गए 

नोᳯटस, कॉल पᮢ, सकंल्  प और पᳯरपᮢ जारी करना या सचूीब᳍ इकाई ᳇ारा मीिडया मᱶ 
िव᭄ािपत ᳰकया गया। 

 
13. सचूीब᳍ इकाई कᳱ वाᳶषक और असाधारण सामान्  य बैठक कᳱ कायᭅवाही 
 
14. संᭃेप मᱶ सचूीब᳍ इकाई के संस ्था के अंतᳶनयम और बा᳭ᳶनयम  
 
15. िवश ् लेषकᲂ या संस्  थागत िनवेशकᲂ को सचूीब᳍ ससं्  था ᳇ारा ᳰकए गए िवत्  तीय 

पᳯरणामᲂ पर िवश ् लेषक या संस्  थागत िनदशेक कᳱ बैठक और ᮧस्  तुितयᲂ कᳱ अनुसचूी। 
 

ख. इस नीित के खंड 5 मᱶ ᳰदए गए महत्  वपूणᭅ ᳰदशािनदᱷशᲂ के आवदेन पर आधाᳯरत शािमल 
िलᳲ᭭टग िविनयमᲂ कᳱ अनुसूची ।।। के भाग क के अनुच्  छेद ख मᱶ िन᳸दष्  ट घटनाएं/सूचनाएं 
िनम्  निलिखत ह-ᱹ 

 
1. ᳰकसी भी इकाई/ᮧभाग के वािणि᭔यक उत्  पादन या व्  यवसाियक पᳯरचालनᲂ के ᮧारंभ होने कᳱ 

ितिथ मᱶ शुᱨआत या कोई स्  थगन। 
 

2. रणनीितक, तकनीकᳱ, िविनमाᭅण के िलए व्  यवस्  था ᳇ारा लाए गए व्  यवसाय के सामान्  य 
चᳯरᮢ या ᮧकृित मᱶ पᳯरवतᭅन या िवपणन सिंध, व्  यापार कᳱ नई लाइनᲂ को अपनाने या 
ᳰकसी इकाई/ᮧभाग के सचंालन को बंद करना (संपणूᭅता या टुकड़ो मᱶ) 
 

3. ᭃमता विृ᳍ या उत्  पाद का शुभारंभ 
 

4. सामान्  य व्  यापार ᮓम मᱶ, एवᳲडग, बᱹिगग/ᮧाि᳙ संशोधन या एवाᳺडग बै᭏ड आदशे/संिवदा कᳱ 
समाि᳙ 
 



5. करार(अथाᭅत ऋण समझौते) (एक उधारकताᭅ के ᱨप मᱶ) या कोई अन्  य समझौत,े जो 
बाध्  यकारी ह,ᱹ और सामान्  य व्  यापार के ᮓम मᱶ नहᱭ ह)ै और उसके पᳯरशोधन या संशोधन 
या समाि᳙।   
 

6. ᮧाकृितक आपदा(भकंूप, बाढ़, आग आᳰद) अᮧत्  यािशत घटना या घटनाए ंमसलन हड़ताल, 
तालाबंदी आᳰद के कारण सचूीब᳍ इकाई कᳱ एक या अिधक इकाइयᲂ या ᮧभागᲂ के ᮧचालन 
मᱶ बाधा। 
 

7. सचूीब᳍ इकाई पर लागू िनयामक ढाचंा मᱶ पᳯरवतᭅन से उत्  पन्  न होने वाल ेᮧभाव। 
 
8. यािचक/िववाद/िनयामक कारᭅवाई ᮧभाव के साथ। 

 
9. सचूीब᳍ इकाई के िनदशेक ᳇ारा (अन्  य ᮧमखु ᮧबंधकᳱय काᳶमक) या कमᭅचाᳯरयᲂ के 

धोखाधड़ी/चकू आᳰद 
 

10. ᳰकसी भी ईएसओपी/ईएसपीएस योजना सिहत ᮧितभूितयᲂ कᳱ खरीद के िवकल्  प। 
 

11. गारंटी या ᭃितपᳶूत दनेा या ᳰकसी तीसरे पᭃ के िलए ᮧितभिूत बनना। 
 

12. अनुदान, आहरण, आत्  मसमपᭅण, र᳎ करना या ᮧमखु लाइसᱶस या िविनयामक अनुमोदन को 
िनलंिबत करना।  
 

ख. कोई अन्  य जानकारी/घटना मसलन ᮧमखु िवकास ह ैजो व्  यापार को ᮧभािवत करता ह,ै 
जसै ेनई ᮧौ᳒ोिगᳰकयᲂ के उ᳊व पटेᱶट कᳱ अविध समाि᳙ होने का लखेांकन नीित के ᳰकसी 
भी पᳯरवतᭅन का लखेा आᳰद पर महत्  वपणूᭅ ᮧभाव ह,ै और संिᭃप्  त िववरण और ᳰकसी भी 
अन्  य जानकारी जो िवशषे ᱨप से सचूीब᳍ इकाई के िलए जाना आवश ् यक ह,ै जो सूचीब᳍ 
इकाई कᳱ ᮧितभूितयᲂ के धारकᲂ को अपनी ि᭭थित को स्  पष्  ट करने और ऐसी ᮧितभूितयᲂ मᱶ 
झूठे बाजार कᳱ स्  थापना स ेबचने के िलए सᭃम करने के िलए आवश्  यक हो सकता ह।ै 

 
ग. ऊपर ᳰदए गए पैरा (क), (ख) और (ग) कᳱ व्  यापकता के पवूाᭅᮕह के िबना, कंपनी 

समय-समय पर बोडᭅ ᳇ारा िन᳸दष्  ट घटना/सचूना के ᮧकटीकरण कर सकती ह।ै 
 
घ. कंपनी िनयिमत ᱨप स ेमहत्  वपूणᭅ िवकास को अ᳒तन करनेवाल ेᮧकटीकरण करेगी, जब तक 

ᳰक ᮧासंिगक स्  पष्  टीकरण के साथ घटना को हल/बंद नहᱭ ᳰकया जाता ह।ै 
 
ङ. कंपनी सभी घटनाᲐ या सचूनाᲐ को अपनी महत्  वपूणᭅ सहायक कंपिनयᲂ के साथ साझा 

करेगी, यᳰद कोई हो। 
 
च. कंपनी ᳰकसी भी घटना या जानकारी के संबंध मᱶ शेयर बाजार ᳇ारा उठाए गए सभी ᮧश्  नᲂ 

के िलए िविशष्  ट और पयाᭅप ् त जवाब ᮧदान करेगा। 

7. घटनाᲐ/सचूनाᲐ कᳱ महत्  वपणूᭅता के िनधाᭅ रण के िलए ᮧᳰᮓयात्  मक ᳰदशािनदᱷश 

यह सुिनि᳟त करने के िलए ᳰक कंपनी िलᳲ᭭टग िविनयमᲂ के िविनयम 30 के तहत ᮧकटीकरण 
दाियत्  व का अनुपालन करती ह,ै िनम्  निलिखत ᳰकसी भी घटना/सचूना कᳱ ᳯरपो᳻टग के िलए एक 
आंतᳯरक ᮧणाली ह ैिजसके िलए पकटीकरण कᳱ आवश ् यकता हो सकती ह ैताᳰक घटना/सचूना का 



सही मलू्  यांकन ᳰकया जा सके और स्  टॉक एक्  सचᱶज मᱶ इसके ᮧकटीकरण के संबंध मᱶ िनणᭅय हो 
सके। ᮧणाली के तहत, अध्  यᭃ और ᮧबंध िनदशेक सिहत सभी कायाᭅत्  मक/पणूᭅकालीक िनदशेक 
मख्ु  य ᮧबंधकᳱय काᳶमक (केएमपी) ह ै और कंपनी के सचंालन के ᮧासिंगक ᭃेᮢᲂ के िलए 
िजम्  मेदार ह।ै सभी कायाᭅत्  मक/पणूᭅकालीक िनदशेकᲂ को ᳰकसी भी घटना या सचूना को कंपनी के 
अध्  यᭃ और ᮧबंध िनदशेक या िनदशेक – िवत्  त को सिूचत करना चािहए जो महत्  वपूणᭅ ह ैया 
सभंवत: महत्  वपणूᭅ हो सकते ह,ᱹ िजनमᱶ से केएमपी अपनी महत्  वपूणᭅता के अनुसार अिनि᳟त ह।ै 
ᳰकसी घटना या सचूना कᳱ महत्  पूणᭅता का िनधाᭅ रण करने के िलए और इसके िविनयम के तहत 
स्  टॉक एक्  सचᱶज के ᮧकटीकरण करने के उ᳎ेश्  य से एक केएमपी बनने के तुरंत बाद घटना/सचूना 
को ᳯरपोटᭅ ᳰकया जाना चािहए। 

 

सामᮕी/संभािवत सामᮕी कᳱ घटना/सचूना के सचंार ᮧाप्  त होने पर कंपनी सिचव के साथ 
अध्  यᭃ और ᮧबंध िनदशेक या िनदशेक – िवत्  त करᱶगे: 

i. घटना/जानकारी कᳱ समीᭃा करᱶ और इसके सत्  यापन के िलए जो भी आवश्  यक कदम 
उठाए जाएं ; 

ii. माᮢात्  मक मानदडं लाग ूकरे, जहा ंमहत्  वपणू् ᭅ ंता ᳰकसी घटना/सचूना पर लागू होगी। जहा ं
म᭨ूय शािमल या वाᳶषक समᳰेकत कारोबार का ᮧभाव 20% या 40% श᳍ु लाभ से अिधक 
है या कंपनी के नवीनतम ऑिडट ᳰकए गए िवत्  तीय िववरणᲂ के आधार पर श᳍ु मलू्  य का  
30% से अिधक ह ैऔर ᱧ.100.00 करोड़ (केवल एक सौ करोड़ ᱧपए) ᳞ापार योजनाᲐ 
या नई पᳯरयोजनाᲐ के िन᭬पादन का कोई बड़ा िव᭭तार ह ैऔर यᳰद आवश्  यक हो, तो 
आवश्  यक अनुमोदन के ऊपर, लाग ूहोने पर ह।ै  

iii. इस नीित के ‘’घटनाᲐ/सचूनाᲐकᳱ महत्  वपूणᭅता के िनधाᭅरण के िलए “खंड-5 मानदडं के 
संदभᭅ मᱶ िलᳲ᭭टग के िविनयामकᲂ के तहत स्  टॉक एक्  सचᱶजᲂ के िलए घटना/जानकारी का 
खलुासा करने कᳱ आवश ् यकता ह ैया नहᱭ, इसका आंकलन करे। 

iv. एक िनयिमत आधार पर अ᳒तन सामᮕी के िवकास कᳱ समीᭃा करᱶ, जब तक ᳰक घटना 
को हल/बंद नहᱭ ᳰकया जाता ह।ै 

v. सहायक कंपिनयᲂ के संबंध मᱶ सभी घटनाᲐ या सचूनाᲐ कᳱ समीᭃा करᱶ जो सचूीब᳍ 
इकाई के िलए महत्  वपूणᭅ ह।ै 

vi. ᳰकसी भी घटना या जानकारी के संबंध मᱶ स्  टॉक एक्  सचᱶज ᳇ारा उठाए गए ᮧश्  नᲂ के िलए 
िविशष्  ट और पयाᭅप ् त उत्  तर कᳱ समीᭃा करᱶ। 

vii. जब कोई घटना/जानकारी घᳯटत ᱟई हो, तो मागᭅदशᭅन लाग ूकरे। 

viii. बाहरी कानूनी सलाह के िलए मामले को दखेᱶ जहां वे घटना/सचूना कᳱ महत्  वपूणᭅता के बारे 
मᱶ िनि᳟त नहᱭ ह।ै 

 

महत्  वपूणᭅ घटना/सचूना के ᮧकटीकरण/घोषणा के सबंंध मᱶ अपनाई जाने वाली ᮧᳰकया; इस 
ᮧकार ह:ै 

 
क. शयेर बाजारᲂ के िलए मसौदा घोषणा तैयार : यᳰद घटना/जानकारी महत्  वपूणᭅ ह,ै तो 

कंपनी ᮧमखुᲂ और साहयक कंपिनयᲂ के ᮧमखु के सामᳯरक िबजनेस एकड़/इकाई बाजारᲂ 
को तथ्  यात्  मक और स्  पष्  ट तरीके से व्  य क्  त ᳰकया जाता ह।ै कंपनी के अध्  यᭃ और ᮧबंध 



िनदशेक के या िनदशेक–िवᱫ का अनुमोदन िलए घोषणा मसौदा तैयार करे और कंपनी 
सिचव को घोषणा ᮧस्  तुत करना। 

 

ख. घोषणाएं करᱶ : कंपनी कᳱ ओर से अनुपालन अिधकारी या स्  टॉक एक्  सचᱶज के साथ 
िनम्  निलिखत ᱨप मᱶ घोषणा करने कᳱ व्  यवस्  था करᱶ: 
i. इस नीित के “खंड 6 घटनाᲐ और सूचनाᲐ के ᮧकटीकरण’’ के तहत कवर कᳱ गई 

घटना या सचूना, िजतनी जल्  दी ता᳸कक ᱨप स ेसभंव हो या घटना को चौबीस 
(24) घंटे बाद नहᱭ ह।ै 

 
घटना या सचूना के घटने के चौबीस (24) घंटे के बाद ᮧकटीकरण ᳰकया जाता ह,ै 
सचूीब᳍ ससं्  था ऐसे ᮧकटीकरण के साथ दरेी के िलए स्  पष्  टीकरण ᮧदान करेगी। 

ii. इस नीित के खंड 6.क के उप-खंड 4 मᱶ िन᳸दष्  ट घटनाᲐ के संबंध मᱶ ᮧकटीकरण 
बोडᭅ मीᳳटग के िनष्  कषᭅ के तीस (30) िमनट के भीतर बनया जाएगा।   

 
ग) वेबसाईट पर पश्  चात घोषणा : स्  टॉक एक्  सचᱶजᲂ के साथ घोषणा करने के बाद, 

कंपनी सिचव इसे कंपनी कᳱ वेबसाईट पर रखने कᳱ व्  यवस्  था करᱶगे। इस तरह के 
ᮧकटीकरण को सचूीब᳍ इकाई के वेबसाईट पर न्  यूनतम पाचं(5) वषᲄ के िलए और 
उसके बाद सचूीब᳍ इकाई कᳱ अिभलखेीय नीित के अनुसार पोस्  ट कᳱ जाएगी। 

 
8. सचंार कᳱ यह नीित  

 
नीित तत्  काल ᮧभाव स े लाग ू होगी। इस नीित कᳱ एक ᮧित बोडᭅ, वᳯरष्  ठ ᮧबंधन 
काᳶमक/सहायक कंपनी के ᮧमुखᲂ को पᳯरचािलत कᳱ जाएगी। सभी वᳯरष्  ठ ᮧबंधन काᳶमक 
संबंिधत कायाᭅत्  मक िनदशेकᲂ को उनके सचंालन के ᭃेᮢ मᱶ महत्  वपूणᭅ घटनाᲐ या सचूना स े
सभंािवत महत्  वपणूᭅ घटनाᲐ या सचूनाᲐ कᳱ ᳯरपोटᭅ करने के िलए िजम्  मेदार ह।ै यह नीित 
कंपनी के वेबसाईट पर पोस्  ट कᳱ जाएगी।   

 
9. ᮧभावी ितिथ 

 
िनदशेक मंडल ᳇ारा अनुमोदन के ᱨप मᱶ नीित 11 जनवरी 2019 से ᮧभावी होगी।  

10. वेबसाईट 
नीित का ᮧकटीकरण कंपनी कᳱ वेबसाईट पर ᳰकया जाएगा। इसके अलावा, कंपनी अपनी 
वेबसाईट पर उन सभी घटनाᲐ या सचूनाᲐ का ᮧकटीकरण करेगी, िजन्  हᱶ िलᳲ᭭टग िविनयमᲂ के 
तहत स्  टॉक एक्  सचᱶज को सूिचत ᳰकया गया ह ैऔर ऐसे ᮧकटीकरण कंपनी कᳱ वेबसाईट पर 
पाचं(5) वषᭅ कᳱ अविध के िलए उपलब्  ध कराए जाएगें और उसके बाद, कंपनी कᳱ अिभलखेीय 
नीित के अनुसार हᲂग।े  

11. सपंकᭅ िववरण 
कंपनी ᳇ारा बनाई गई नीित या ᮧकटीकरण के बारे मᱶ ᮧश्  न या स्  पष्  टीकरण कंपनी सिचव और 
अनुपालन अिधकारी को सदंᳶभत ᳰकए जान ेचािहए, जो इस नीित को ᮧशािसत करने, लाग ू
करने और अ᳒तन करने के ᮧभारी ह।ᱹ  



कंपनी सिचव और अनुपालन अिधकारी 

एमएसटीसी िलिमटेड 

225सी, ए जे सी बोस रोड 
कोलकाता 700020 
 
टेलीफोन : +91 33 22813088 

फेिसमले: +91 33 2290 7211 

ई-मले: cosec@mstcindia.co.in 

12. सशंोधन 

 

अध्  यᭃ और ᮧबंध िनदशेक और िनदशेक(िवत्  त) एव ं िनदशेक(वािणि᭔यक) अलग-अलग ᳰकसी 
भी सदंहे को दरू करने के िलए अिधकृत ह ᱹ या कोई िवसंगित जो इस नीित के ᮧभावी 
ᳰᮓयान्  वयन के िसलिसले मᱶ मौजूद हो सकता ह।ै 

बोडᭅ(इसकᳱ िविधवत गᳯठत सिमितया,ं जहा ंभी अनुमन्  य ह)ै, इस नीित के ᳰकसी भी ᮧावधान 
मᱶ संशोधन करने कᳱ, ᳰकसी भी ᮧावधान को नए ᮧावधान के साथ ᮧितस्  थािपत करने या इस 
नीित को परूी तरह से एक नई नीित के साथ बदलने कᳱ शिᲦ रखता ह।ै यह नीित समय-
समय पर आवश्  यक/िनयामक संशोधन के अनुसार समीᭃा/पᳯरवतᭅनᲂ के अधीन हो सकती है। 

 


