
स्  वतंᮢ  िनदशेकᲂ हेत ुपᳯरचयकरण कायᭅᮓम के िलए नीित 
________________________________________________________________________ 

 

1. ᮧस्  तावना 
 

1.1 सेबी (िलᳲ᭭टग दाियत्  व और ᮧकटीकरण आवश ् यकताए)ं िविनयम 2015 के िविनयम 25(7) 
यथासंशोिधत (“िलᳲ᭭टग िविनयम”) परस्  पर िनधाᭅᳯरत करता ह ै ᳰक कंपनी अपने ᭭वतंᮢ 
िनदशेकᲂ को कंपनी के साथ, उनकᳱ भूिमका, अिधकार, कंपनी मᱶ िज᭥मेदाᳯरया,ं कंपनी का 
᳞वसाय मॉडल, उ᳒ोग कᳱ ᮧकृित, िजसमᱶ कंपनी संचािलत करती ह,ै आᳰद आविधक 
कायᭅᮓमᲂ के मा᭟यम स ेपᳯरिचत कराएगी। 

 
1.2 एमएसटीसी िलिमटेड (इसके बाद “एमएसटीसी” या “कंपनी” के ᱨप मᱶ संदᳶभत) के स्  वतंᮢ 

िनदशेकᲂ के िलए पᳯरचयकरण कायᭅᮓम (“नीित”) के िलए यह नीित तदनुसार सचूीब᳍ 
िविनयमᲂ कᳱ पवूᲃक्  त आवश ् यकताᲐ के अनुसरण मᱶ तैयार कᳱ गई ह।ै 

 
1.3 बोडᭅ ने 11 जनवरी 2019 को आयोिजत अपनी बैठक मᱶ नीित को मजंूरी द ेदी ह।ै 

2. नीित का ᮧयोजन और उ᳎शे्  य 
 

2.1 स्  वतंᮢ िनदशेकᲂ को कंपनी के मामल ेमᱶ एक अंतदृᭅि᳥ ᮧदान करना और कंपनी के उस ᭭वᱨप 
के बारे मᱶ िजसमᱶ कंपनी सचंािलत करती ह,ै कंपनी के िबजनेस मॉडल सिहत कंपनी के बारे 
मᱶ उ᭠हᱶ पᳯरिचत करना और उ᭠हᱶ उनकᳱ भूिमकाᲐ, अिधकारᲂ और िज᭥मेदाᳯरयᲂ के आदी 
बनाना जो कंपनी के िलए योगदान दनेे मᱶ उनकᳱ सᳰᮓय भागीदारी को सिुवधाजनक बनाएंगे। 

3. पᳯरचयकरण और िशᭃा ᮧᳰᮓया जारी रखना 
 

3.1 कंपनी के नविनयुक्  त स्  वतंᮢ िनदशेकᲂ को कंपनी के िविभन्  न पहलूᲐ जसैे संिवधान, दिृ᳥ व 
िमशन वकतव्  य, गितिविधयᲂ, व्  यवसाय मॉडल, भौगोिलक ᭭थल िजसमᱶ कंपनी ᮧचालन, बᱹड 
ᮧᳰᮓया, रणनीितक ᳰदशा-िनदᱷश आᳰद कᳱ िवस्  तृत ᮧस्  तुित ᳇ारा पᳯरिचत करवाया जाएगा। 

3.2 सचूना सामᮕी मसलन आचार संिहता, आंतᳯरक ᮧᳰᮓयाᲐ कᳱ संिहता, आंतᳯरक व्  यापार कᳱ 
मनाही हेतु सिंहता और कंपनी कᳱ अन्  य ᮧयोज्  य नीितयां, िनष्  पादन के ᮧमखु िबन्  द ुआᳰद 
पर ᮧकाश डाला जाएगा और स्  वतंᮢ िनदशेक को कंपनी के ᮧित उनकᳱ भूिमकाᲐ, 
अिधकारᲂ, िजम्  मेदाᳯरयᲂ हतुे जागᱨकता पदैा कᳱ जाएगी। 

3.3 पᳯरचयकरण कायᭅᮓम कंपनी के िवत्  तीय ᮧदशᭅन और कंपनी के बजट तथा िनयंᮢण ᮧᳰᮓया स े
संबंिधत जानकारी ᮧदान करेगा। 

 
3.4 आविधक ᮧस्  तुितयᲂ, जैसा ᳰक आवश्  यक हो सकता ह,ै स्  तंᮢ िनदशेकᲂ को सभी व्  यवसाय स े

संबंिधत मामलᲂ और कंपनी ᳇ारा ᳰकए गए िनयामक पᳯरवतᭅन सह नए ᮧयासᲂ से अ᳒तन 
करवाया जाएगा, जो कंपनी के ᮧचालन के ᮧभाव सिहत स्  वतंᮢ िनदशेक कᳱ भूिमका और 
िज᭥मदेाᳯरयᲂ को ᮧभािवत करती ह।ᱹ कंपनी अपने स्  वतंᮢ  िनदेशकᲂ के िलए िविभन्  न लागू 
काननूᲂ के पᳯरपेᭃ्  य स े स्  वतंᮢ  िनदशेकᲂ कᳱ भिूमकाᲐ, अिधकारᲂ, कतᭅव्  यᲂ तथा 
िजम्  मदेाᳯरयᲂ को रेखाᳰंकत करते ᱟए स्  वतंᮢ िनदशेक हेत ुᮧिशᭃण कायᭅᮓम भी आयोिजत कर 
सकत ेह।ᱹ  

3.5 स्  वतंᮢ िनदशेकᲂ को भी समय समय पर िविभन् न संगोि᳧यᲂ, सम्  मलेनᲂ के ᮧिशᭃण कायᭅᮓमᲂ 
मᱶ भाग लेने कᳱ िसफाᳯरश कᳱ जा सकती ह।ै  



3.6 कंपनी के अध्  यᭃ और ᮧबंध िनदशेक तथा अन्  य अिधकारीगण व्  यवसाय/उ᳒ोग से संबिंधत 
पहलूᲐ पर पᳯरचयीकरण कायᭅᮓम मᱶ नेतृत्  व करᱶगे। कंपनी के मख्ु  य िवत्  त अिधकारी/िन 
(िव) या ऐसे अन्  य ᮧािधकृत अिधकारी कंपनी के िवत्  तीय ᮧदशᭅन और बजट िनयंᮢण ᮧᳰᮓया 
आᳰद पर जानकारी ᮧदान करने के िलए कायᭅᮓम मᱶ भाग ले सकते ह,ᱹ इसके अलावा कंपनी 
के कंपनी सिचव और अन्  य वᳯरष्  ठ ᮧबंधन काᳶमक/ᮧमखु ᮧबंधकᳱय काᳶमक शािमल होते ह ᱹ
और जब इस तरह के कायᭅᮓम को सचंालन करने कᳱ आवश ् यकता होती ह।ै 

 

4. ᮧकटीकरण 
 

4.1 कंपनी ᳇ारा जब पᳯरचयकरण कायᭅᮓम का सचंालन ᳰकया जाता ह,ै तो कंपनी कᳱ वेबसाईट 
पर इसका ᮧकटीकरण ᳰकया जाएगा। पᳯरचयकरण कायᭅᮓम के िववरण का ᮧकटीकरण कंपनी 
के वेबसाईट पर ᳰकया जाएगा और इसके वेब ᳲलक वाᳶषक ᳯरपोटᭅ मᱶ ᮧदान ᳰकया जाएगा। 
सचूीकरण िविनयम के िविनयम 46 के तहत आवश ् यक ह ैᳰक स्  वतंᮢ िनदशेक को ᳰदए जाने 
वाल ेपᳯरचयकरण कायᭅᮓम के िववरण मᱶ िनम्  निलिखत तथ्  य शािमल हᲂगे:  

 
(क) वषᭅ के दौरान और आज तक सचंयी आधार पर स्  वतंᮢ िनदशेकᲂ ᳇ारा ᮧितभािगता  
      करने वाल ेकायᭅᮓमᲂ कᳱ सखं्  या; 
(ख) वषᭅ के दौरान आज तक सचंयी आधार पर ऐसे कायᭅᮓमᲂ मᱶ स्  वतंᮢ िनदशेकᲂ ᳇ारा 

िबताए गए घंटᲂ कᳱ संख्  या; तथा 
(ग) अन्  य ᮧासिंगक िववरण 

 
 

5. सशंोधन 
 

5.1 बोडᭅ(इसकᳱ िविधवत गᳯठत सिमितयᲂ सिहत जहां भी अनुमन्  य ह)ै, इस नीित के ᳰकसी भी 
ᮧावधान मᱶ संशोधन करने कᳱ, ᳰकसी भी ᮧावधान को नए ᮧावधान के साथ बदल दनेे या 
इस नीित को पूरी तरह से एक नई नीित के साथ बदल दनेे कᳱ शिᲦ रखता ह।ै यह नीित 
समय-समय पर आव᭫यकता/िनयामक सशंोधनᲂ के अनुसार समीᭃा/पᳯरवतᭅनᲂ के आधीन हो 
सकती ह।ै  


